
 

 
 

Sozialtherapeutisches Zentrum 

• Therapeutisches Wohnen 

• Sozialpädagogisches Wohnen 

• Ambulant Betreutes Wohnen 

• Zentrum für Joborientierung 

 

 

Mitglied in den Fachverbänden für Wohnungslosenhilfe, Sucht, 
Straffälligenhilfe und berufliche & soziale Integration des Diakonischen 
Werks Rheinland-Westfalen-Lippe sowie im GVS & BAG-W 

 Sozialtherapeutisches Zentrum Haus Bruderhilfe 
Söllingstr. 106   |   45127 Essen 
www.haus-bruderhilfe.net   |   0201.85688-0 

 

 
 
HAUS BRUDERHILFE  |  STELLENAUSSCHREIBUNG 
FACHBEREICH AMBULANT BETREUTES WOHNEN gem.§ 67 SGB XII   10.03.2021 
 
 
Das Sozialtherapeutische Zentrum Haus Bruderhilfe umfasst Hilfe in den Fachbereichen Stationäre Sozialtherapie, 
Ambulant Betreutes Wohnen und Zentrum für Joborientierung.  
Träger des Sozialtherapeutischen Zentrums Haus Bruderhilfe ist das Evangelisch-Freikirchliche Sozialwerk Essen e.V. 
 
Das Ambulant Betreute Wohnen nach §67SGB XII ist ein Angebot für Menschen mit besonderen, sozialen 
Schwierigkeiten. 
Der Umfang der Hilfe richtet sich nach dem in gemeinsamen Gesprächen ermittelten und im Rahmen der 
Hilfeplanung konkretisierten individuellen Bedarf unter Berücksichtigung und Einbeziehung der persönlichen Stärken 
und Kompetenzen. Die Hilfe findet innerhalb und außerhalb der eignen Wohnung statt und unterstützt sowohl bei 
alltäglichen Problemlagen als auch bei der Erreichung mittel- und langfristiger Ziele. 
 
Für das Ambulant Betreute Wohnen nach §67 SGB XII suchen wir ab sofort  eine*n 
 

Sozialarbeiter*in, Sozialpädagoge*in 
 
 

In Vollzeit (39 Stunden/Woche) 
 
Thematische Schwerpunkte der Arbeit sind: 

• Bezugsbetreuung von Klienten 
 

 
Wir erwarten und wünschen uns: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder einen vergleichbaren Abschluss 

• Eine ressourcenorientierte, wertschätzende und motivierende Grundhaltung im Umgang mit 
benachteiligten, suchtkranken Menschen  

• Vorzugsweise Erfahrung in der Arbeit mit der Klientel 
• Kommunikations- und Beratungskompetenz 

• Organisations- und Planungskompetenz 

• Kenntnisse in der Hilfeplanung, sowie EDV-Grundkenntnisse 

• Bereitschaft zur Reflexion und Weiterentwicklung des beruflichen Handelns 
 
 

Wir bieten: 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten und 
Weiterentwicklungspotential in einem freundlichen und engagierten Team 

• Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision, regelmäßige Team- und Mitarbeitergespräche 

• Bezahlung nach Tarif BAT-KF  
 
 
 
 
Bei Interesse senden Sie bitte eine aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 30.04.2021 ausschließlich per Email an: 
 
Ayse Korkmaz      |    ayse.korkmaz@haus-bruderhilfe.net 

 

http://www.haus-bruderhilfe.net/
mailto:ayse.korkmaz@haus-bruderhilfe.net

